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JORNADAS IBEROAMERICANAS SOBRE GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN PARA DESARROLLAR ORGANIZACIONES DE ALTO DESEMPEÑO: MODELOS DE ORGANIZACIONES DE ALTO DESEMPEÑO (CLASE MUNDIAL). EXPERIENCIAS EN LATINOAMERICA Y ESPAÑA

CFCE de La Antigua (Guatemala), 16 a 20 de mayo de 2005
Organizan: 

· AGENCIA ESPAÑOLA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL (AECI)

· PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA PARA EL DESARROLLO (CYTED). ÁREA 6 “Ciencia y Sociedad”; SUBPROGRAMA XVI “Gestión de la Investigación y el Desarrollo Tecnológico”. Red Temática XVI.C “Red Iberoamericana de Centros de Apoyo a la Innovación” (INNRED) 
Coordinador: María Carlota de Souza y Rodolfo Faloh Bejerano

	CONTENIDO:

Estas Jornadas constan de dos cursos sobre materias de interés y actualidad en el área de la innovación para el desarrollo de organizaciones de alto desempeño. Cada curso comprende una introducción al estado del arte del tema, dictados por al menos dos especialistas pertenecientes a distintos grupos de investigación, y un seminario en el que participan grupos iberoamericanos activos en el tema y que está abierto a la participación de los alumnos.

OBJETIVO:

El objetivo fundamental de las Jornadas reside en exponer experiencias concretas y regularidades del pensamiento gerencial innovador latinoamericano y de España utilizable para diseñar un movimiento de identificación y desarrollo de modelo de organizaciones de alto desempeño en los países, regiones o sectores socioeconómicos que lo consideren útil, así como la transferencia a los asistentes no sólo de los conocimientos y experiencias reales, sino también de la información y documentación acumulada por los grupos más avanzados en el tema en la Región Iberoamericana, facilitando la interacción entre los asistentes y los profesores. 

DIRIGIDO A:

Estas Jornadas están dirigidas a profesionales (investigadores, profesores universitarios,  ingenieros...) de instituciones, públicas o privadas, que trabajan en el área científico-técnica en la que se enmarcan las Jornadas.

El número máximo de asistentes es de 40. La AECI ofrece 20 becas parciales (alojamiento, manutención y material de trabajo) y 10 becas completas (incluye también el desplazamiento)

Diplomas: Los participantes que atiendan el curso completo recibirán un diploma expedido por

· AECI

· CYTED

además de un paquete de documentación actualizada con los últimos avances técnicos en el área
	TEMARIO RESUMIDO:

Estas Jornadas abordarán de modo particular las experiencias y regularidades ya presentes en el ámbito iberolatinoamericano en el desarrollo y aplicación de la innovación organizacional en función de construir modelos de gestión aplicables a las empresas y otras organizaciones de la Región, en busca de lograr elevar su desempeño integral. Algunos de los principales temas a abordar son los siguientes: los cambio de la época. Visiones de un mundo en conflicto para la gestión. Balance entre coherencia y correspondencia en la gestión de la innovación institucional. Organizaciones sustentables y desarrollo sostenible. Estadios y acciones en las empresas e instituciones en ciencia y tecnología de México. Organizaciones de alto desempeño. Empresas locomotoras, como variante de empresas de alto desempeño con impacto social. Modelo y sistemas de evaluación de empresa. Modelo de empresa competente. Presentaciones de casos por los grupos de investigación

Curso 1: De la vulnerabilidad a la sostenibilidad en la gestión
Curso 2: Gestión de la innovación para desarrollar organizaciones de alto desempeño

Seminarios: se presentarán experiencias desarrolladas en Brasil, Cuba, Costa Rica, México y España, además de las ponencias previamente enviadas por los participantes en los cursos, las que estarán relacionadas con análisis de casos, resultados de investigaciones o proyectos en desarrollo sobre los contenidos que se impartirán en los cursos.


	PROFESORADO:

Castro, Antonio (Brasil)

Eroles, Antonio (México)

Espinosa More, Sergio (Cuba)

Faloh Bejerano, Rodolfo (Cuba)

Gaínza, Eusebio (España)

Giral Barnés, José (México)

Gómez, Dayra (Costa Rica)

Lertxundi Barañano, Jabier (España)

Souza Paula, Carlota de (Brasil)

Souza Silva, José de (Brasil)

INFORMES Y POSTULACIÓN:

Enviar a las Oficinas Técnicas de Cooperación de la AECI (Embajada de España) en cada país el formulario de inscripción adjunto y un breve curriculum vitae. Los datos se pueden encontrar en: http://www.aeci.es (enlaces – AECI Unidades en el Exterior)

Enviar también el formulario de inscripción y el curriculum vitae (por correo electrónico) a los Coordinadores de las Jornadas. Además, los interesados en participar en los Seminarios deberán enviar al Coordinador por correo electrónico el trabajo que van a presentar

María Carlota de Souza (mcarlota@onix.co.br)

Rodolfo Faloh Bejerano (gecyt@ceniai.inf.cu)

Fax:  + (537) 204 9664

Plazo recepción de solicitudes y ponencias: 16 de marzo de 2005


